D.E.U. Miihendislik Fakultesi Tekstil Miihendisligi Boliimii

Staj Yonergesi

I. AMAC VE KAPSAM

Madde 1. Bu yonerge, Fakiilte Staj YoOnergesi’ne paralel olarak ve yalmizca Tekstil

Miihendisligi Boliimii 6grencilerine yonelik hazirlanmigtir.

Madde 2. Ogrenci stajim Bolim Staj Komisyonu’nca saglanan veya kendi temin ettigi staj
yerinde yapar. Temin edilen staj yerleri boliim staj uygulama esaslarinda belirtilen sekilde
ogrencilere dagitilir. Ogrenci, kendi bulacag: staj yerinde, Béliim Staj Komisyonu'nun onay1

ile staj yapabilir.

1. ZORUNLU STAJLAR

Madde 3. Her 6grenci mezun olabilmek igin bolim staj uygulama esaslari hiikiimleri uyarinca

I11. Bolumde belirtilen stajlar1 basariyla tamamlamak zorundadir.

I1l. STAJ YERLERI VE SURELERI

Madde 4. Tekstil miihendisligi egitimi siiresince yapilmast zorunlu stajlar asagida

belirtilmistir:

Atolye Staji: Dekanlik tarafindan organize edilir. Endiistri meslek liseleri atolyelerinde 4

hafta siire ile staj yapilir.

Entegre Tekstil Staji: ikinci smifin bitiminde yapilir. iplik, dokuma-6rme, boya-terbiye ve
konfeksiyon boliimlerini iceren entegre bir tekstil fabrikasinda yapilan stajdir. Bu staj entegre
tek bir igletme yerine tiim boliimleri igerecek sekilde iki ayri fabrikada da toplam 6 hafta (6

hafta=30 isgiinii) siire ile yapilabilir.

Serbest Isletme Staji: Ugiincii siif bitiminde gerceklestirilir. Ogrencinin tercih ettigi bir

brangta liretim yapan bir tekstil fabrikasinda toplam 6 hafta (6 hafta=30 isgiinii) sireyle



yapilir. Bu staj, Tekstil Miihendisligi Boliimiinde veya staj yapilan isletmede yiiriitiilen bir

proje ¢aligmasi kapsaminda da, boliim staj komisyonunu onayu ile yapilabilir.

IV. OGRENCIi SORUMLULUGU

Madde 5. Staja gidecek 6grenciler staj yerini ve staj sirelerini belirten staj sicil formunu staja
baslama tarihinden en az 15 giin 6nce doldurup i¢ ve dig danigmanina imzalatarak boliim staj
komisyonuna teslim etmek zorundadir. Boliim staj komisyonu formu onayladigi takdirde
dekanliga gonderir. Dekanlik tarafindan staj bilgi formundaki bilgiler kapsaminda staj
yapacak Ogrenciler i¢in 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kapsaminda
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“is kazasi ve meslek hastaligi ~ sigortasi yaptirilir ve bilgi formu onaylanir. Ogrencinin
sigortasinin fakiilte tarafindan yapilabilmesi i¢in 6grencinin Sosyal Giivenlik Kurumunda aktif
kayitli olmamast gerekir. Herhangi bir isyerinde sigortali goriildiigii i¢in Fakiilte tarafindan “is
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kazas1 ve meslek hastaligi ” sigortasi yaptirilmayan Ogrencilerin staj bilgi formunda bu

durumlart belirtilir.

Madde 6. Stajlar, normal olarak 6gretim ve simnav donemi disinda yapilir. Ancak derslere
devam zorunlulugu olmayan Ogrenciler, ilgili Boliim Staj Komisyonu'nun onayi ile yariyil

streleri iginde de staj yapabilirler.

Madde 7. Ogrenci, Béliim Staj Komisyonu tarafindan kendisine saglanan staj yerine gitmek
zorundadir. Staj yerine gitmeyen ve mazeretini kanitlayamayan 6grenciye, bir sonraki
donemde staj yeri verilmez. Dagitilmis olan staj yerleri 6dnemli bir mazeret olmadikga

degistirilmez, bu konuda Boliim Staj Komisyonu'nun onay1 gerekir.

Madde 8. Ogrenci staji esnasinda staj defterine pratikte dgrendiklerini gerekli sekil ve
semalari icerecek sekilde ayrintili olarak islemek ve isyeri yetkilisine imzalatip, mihtrletmek

zorundadir.

Yaz doneminde staj yapan 68renci, staj defterini giiz yariyilinin baslamasindan itibaren en geg
4(dort) hafta sonuna kadar Bolim Staj Komisyonu Baskanligi’na teslim etmek zorundadir.

Bu siire gegtikten sonra sunulan staj raporlar1 kabul edilmez.



Madde 9. Staja giden her 6grenci, stajin1 bu yonerge esaslar1 ve isyeri staj yoneticisinin

direktifleri ¢ercevesinde yapmak zorundadir.

V. ISYERi SORUMLULUGU

Madde 10. Staj yapan her 6grenci staj yaptigi isyerinin ¢alisma ve giivenlik kurallarina, diizen
ve disiplinine uymak ve isyerinde kullandig1 her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, arag ve
gerecleri 0zenle kullanmakla yikimladar. Bu yikimldliklerin yerine getirilmemesinden
dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir. Bu durumda olan bir 6grenci hakkinda, ayrica

Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca islem yapilir.

VI. STAJ iCERIGi

Madde 11. Yapilacak entegre ve serbest isletme stajlarinin igerikleri boliim staj uygulama

esaslarinda ayrintili olarak verilmistir.

VII. DENETIM

Madde 12. Ogrencilerin staj calismalari, gerektiginde Boliim Staj Komisyonu’nun.iyeleri
ve/veya ilgili Boliim Bagkanliklar tarafindan gorevlendirilecek 6gretim elemanlar: tarafindan
isyerinde incelenerek denetlenebilir. Denetleme raporlarinin  incelenmesi sonucunda
caligmalar1 yetersiz goriilen 6grencilerin stajlari, ilgili Boliim Staj Komisyonu’nun karar ile

tamamen veya kismen gecersiz sayilabilir.

VIII. DEGERLENDIRME

Madde 13. Stajlarin degerlendirilmesi Bolim Staj Komisyonu tarafindan yapilir.
Ogrencilerin sunmus oldugu staj raporlar1 ve staj sicil fisleri ilgili Boliim Staj Komisyonu,
tarafindan incelenir ve degerlendirilir. Bolim Staj Komisyonu gerekli gordiigii hallerde,
ogrencileri staj caligmalar ile ilgili olarak miilakata ¢agirabilir. Staj raporlari yetersiz goriilen,
cagrildigr halde miilakata gelmeyen veya miilakatta basarisiz olduklarina karar verilen
ogrencilerin staj caligmalari, ilgili Bolim Staj Komisyonu tarafindan tamamen veya kismen

gecersiz sayilabilir



IX. STAJ UYGULAMA PROSEDURU

Madde 14. Ogrencinin verdigi staj raporlart boliim staj komisyonu tarafindan incelenir. Is
yerinden gelen staj sicil formlarindaki degerlendirme de gz 6niinde bulundurularak, sonugta

Ogrenci basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir ve Dekanlik 6grenci islerine iletilir.

Madde 15. Stajlarin yiriitiilmesiyle ilgili ayrintili hususlar boliim staj uygulama esaslarinda

belirtilmistir.

X. YURUTME

Madde 16. Bu Staj Uygulama Esaslari’n1 Tekstil Mithendisligi Boliim Baskani yiirtitiir.
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